
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพนม    จังหวัดสุราษฎร์ธานี     โทร.077-399014 

ที่  สฎ  1132/264               วันที่  1  มีนาคม  2564 

เรื่อง  รายงานผลการก ากับติดตามประกาศมาตรการต่างๆเกี่ยวกับการป้องกันการรับสินบน   
       และขออนุมัติเผยแพร่ ขึ้นเวปไซต ์  

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอพนม   

          ตามที่ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพนม ได้ก าหนดมาตรการกลไก              
วางระบบในการป้องกันการรับสินบน ตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม           
การทุจริต พ.ศ. 2543  โดยประกาศมาตรการต่างๆในการป้องกันการรับสินบน ทีให้เจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน
ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพนม  รับทราบแนวทาง และถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด  นั้น 

ในการนี้  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพนม จึงขอรายงานผลการก ากับ
ติดตาม ดังกล่าว ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนกุมภาพันธ์  2564  ซึ่งไม่พบข้อร้องเรียน/ร้องทุกข์/                 
แจ้งเบาะแส การรับสินบน  และขออนุมัติเผยแพร่ รายงานผลการก ากับติดตามประกาศมาตรการต่างๆ
เกี่ยวกับการป้องกันการรับสินบน  ทางสื่อโซเชียลมีเดีย Facebook ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพนม และ               
ทางเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพนม เพ่ือให้สาธารณชนรับทราบโดยทั่วกัน 

                      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาด าเนินการต่อไป   

 
 

 
                                                             (นายสรรเพชญ  เรืองอร่าม) 
          นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ     
 
 
         ทราบ / อนุมัติ 
 
 
                 (นายสมาน  วังฉาย)  
                                                              สาธารณสุขอ าเภอพนม 
 
 
 
 
 

 



แบบรายงานสรุปผลการก ากับติดตาม มาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบประจ าปี 2564 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพนม  จ ังหวัดสุราษฎรธ์าน ี เดือนตุลาคม 2563 – กุมภาพันธ์ 2564 

มาตรการ กลุม่เป้าหมาย 
วิธีการควบคุม/ก ากับ/ติดตาม/

ตรวจสอบให้เป็นไปตามมาตรการ 

สถิติการกระท าผิด 
วินัย ความรับผิด 
ทางละเมิด/อาญา 

การเปลีย่นแปลง
หลกัการปฏิบัต ิ
ตามมาตรการ 

หมายเหตุ 

มาตรการ
ป้องกันการรับ
สินบนการให้
และรับของขวัญ
แก่ข้าราชการ
ชั้นผู้ใหญ่หรือ
ผู้บังคับบัญชา
ในเทศกาลต่างๆ 

เจ้าหนา้ที ่ 
สังกัด สสอ.พนม 

1. จัดกิจกรรมรณรงค ์
ประชาสมัพันธ์/ให้ความรู้/                
ประกาศเจตจ านง 
2. สุ่มตรวจ 
3. รายงานความเสี่ยง                   
เมื่อพบเหตุการณ ์

ไม่มี 
ไม่พบการรับ
สินบนหรือ                 
รับของขวัญ 

 

มาตรการ
ป้องกันการรับ
สินบนใน
กระบวนการ
เบิกจ่ายยาตาม
สิทธิสวัสดิการ
รักษาพยาบาล
ข้าราชการ 

เจ้าหนา้ที ่ 
สังกัด สสอ.พนม 

1. ประชุมช้ีแจง 
2. ตรวจสอบภายใน 
3. รายงานความเสี่ยง                
เมื่อพบเหตุการณ ์

ไม่มี ไม่มีการร้องเรยีน  

มาตรการ
ป้องกันการรับ
สินบนใน
กระบวนการ
จัดซ้ือจัดจ้าง 

เจ้าหน้าท่ี สสอ.พนม 
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับ 
การจัดซื้อจดัจ้าง 

1. ประชุมช้ีแจง 
2. ตรวจสอบภายใน 
3. รายงานความเสี่ยง                
เมื่อพบเหตุการณ ์

ไม่มี ไม่มีการร้องเรยีน  

มาตรการ
ป้องกันการรับ
สินบนประเด็น
การรับเงิน
บริจาคและ
ทรัพย์สินบริจาค 

เจ้าหนา้ที ่ 
สังกัด สสอ.พนม 

1. ประชุมช้ีแจง 
2. ตรวจสอบภายใน 
3. รายงานความเสี่ยง                
เมื่อพบเหตุการณ ์

ไม่มี ไม่มีการร้องเรยีน  

มาตรการ
ป้องกันการ
ทุจริตและแก้ไข
การกระท าผิด
วินัยของ
เจ้าหน้าท่ีรัฐ 

เจ้าหนา้ที ่ 
สังกัด สสอ.พนม 

1. จัดกิจกรรมรณรงค ์
ประชาสมัพันธ์/ให้ความรู้/                
ประกาศเจตจ านง 
2. สุ่มตรวจ/ตดิตาม 
3. รายงานความเสี่ยง                   
เมื่อพบเหตุการณ ์

ไม่มี ไม่มีการร้องเรยีน  

มาตรการการรับ
ของแถม 

เจ้าหนา้ที ่ 
สังกัด สสอ.พนม 

1. ประชุมช้ีแจง 
2. ตรวจสอบภายใน 
3. รายงานความเสี่ยง                
เมื่อพบเหตุการณ ์

ไม่มี 
ไม่พบการรับ               
ส่วนแถมพิเศษ 

 

 
 


